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I. ចុំណាបអ់ារម្មណ៍ក្ន ងការទទួលយក្ក្ម្ម្ កិ្ាការ ី
1. ឆន្ទៈក្នុងការទទួលយក្ក្ម្មសកិ្ាការ ី

សូម្សរសសរអំពីចណំាបអ់ារម្មណ៍ក្នុងការទទលួយក្ក្ម្មសិក្ាការ៖ី 
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 
ចំន្ួន្អនក្ហាត់ការ/ក្ម្មសិក្ាការដីែលអាចទទលួបាន្ (សូម្ស្រីសសរសីយក្ចសម្លីយដតម្យួ)៖  

 ១ នាក្់   
 ២ នាក្់  

ត្ម្ូវការអនក្ហាត់ការ/ក្ម្មសកិ្ាការជីា (សូម្ស្រីសសរសីយក្ចសម្លីយដតម្ួយ)៖  
 ្សីត   
 បុរស  
 ស្តសតី ឬបុរស (ម្ួយណាក្៏បាន្)។   

2. ចូរសរៀបរាប់ពរីំនាញដែលជាតម្រវូការរបស់្ក្មុ្ហ ុន្៖ 
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 

3. ចូរសរៀបរាប់ការងារដែលក្ម្មសកិ្ាការនី្ឹងអាចរយួែល់្ក្មុ្ហ ុន្
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 

4. សតី្ក្មុ្ហ ុន្របស់អនក្អាចផ្តល់អវីខ្លះរូន្ក្ម្មសិក្ាការ?ី  
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 

5. ការផ្តល់្បាក់្បែិភាគសលី្បាក់្ឧបតថម្ភ្បចដំខ្រូន្ក្ម្មសិក្ាការជីាបុរស(អាចស្រីសសរសីចសម្លីយបាន្ម្ួយ)៖ 
 ចូលរមួ្ផ្តល់្បាក្ឧ់បតថម្ភចំន្នួ្ ៥០% (២៣៥ ែុល្លល រ/ដខ្) នន្ ្បាក្់ ៤៧០ ែុល្លល រ/ដខ្ ចប់ពីក្ម្ម

សិក្ាសៅដខ្ទ៥ី សៅែល់ដខ្ទ១ី០ (ចនំ្ួន្ ៥ដខ្)។ 
 ម្ិន្ចូលរមួ្ចូលរមួ្ផ្តល់្បាក្់ឧបតថម្ភសទ។ 

ចំណា៖ ស្ាបក់្ម្មសិក្ាការជីាស្តសតីទទលួបាន្្បាក្់ឧបតថម្ភ្បចដំខ្ ១០០% ពគីស្ាង។ 
6. សតី្ក្មុ្ហ ុន្របស់អនក្រពំងឹទុក្អវីខ្លះពីការទទួលអនក្ហាត់ការ/ក្ម្មសិក្ាការ?ី 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 



7. សតី្ ក្មុ្ហ ុន្ាន្ឆន្ទៈក្នុងការទទួលយក្ក្ម្មសកិ្ាការជីាបុគគលិក្សពញសិទធិ បនាទ ប់ពបីញ្ច ប់ក្ម្មសកិ្ាដែរឬសទ? 
 ាន្  
 ម្ិន្ាន្  

សូម្បញ្ជា ក្់លក្ខខ្ណឌ  ឬក្ត្តត ដែលន្ឹងពិចរណា៖ 
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 

II. ព័ត៌ានអុំពីម្រក្ុម្ហ  ន 
1 អំពីអារីវក្ម្ម 

1.1 ្ក្ុម្ហ ុន្ស ម្ ះ  
1.2 ស ម្ ះាច ស់អារីវក្ម្ម សល្លក្/សល្លក្្សី................................. 
1.3 កាលបរសិចេទចប់សផ្តីម្អារីវក្ម្ម  

1.4 ទីត្តងំ្ក្ុម្ហ ុន្  
1.5 ស ម្ ះអនក្្គប់្គង សល្លក្/សល្លក្្សី................................. 
1.6 សលខ្ទូរស័ពទអនក្្គប់្គង  

1.7 ស ម្ ះអនក្្គប់្គងអនក្ហាត់ការ (ក្ម្មសិក្ាការ)ី សល្លក្/សល្លក្្សី................................. 
1.8 តួនាទីអនក្្គប់្គងអនក្ហាត់ការ (ក្ម្មសិក្ាការ)ី  

1.9 សលខ្ទូរស័ពទអនក្្គប់្គងអនក្ហាត់ការ (ក្ម្មសិក្ាការ)ី  

2 ឯក្សារផ្លូវចាប់ 
2.1 ប័ណណបា៉ា តង់ (អគគនាយក្ដ្ឋា ន្ពន្ធដ្ឋរ)  
2.2 វញិ្ជា បន្ប្តចុះបញ្ា ីពន្ធដ្ឋរ (អគគនាយក្ដ្ឋា ន្ពន្ធដ្ឋរ)  

2.3 
វញិ្ជា បន្ប្តការបញ្ជា ក្់ចុះស ម្ ះក្នុងបញ្ា ីពាណិរាក្ម្ម 
(្ក្សួងពាណិរាក្ម្ម) 

 

2.4 
វញិ្ជា បន្ប្តសលខ្អតតសញ្ជា ណក្ម្មរាយការណ៍ហរិញ្ាវតថុ 
(ន្ិយត័ក្រគណសន្យយ ន្ិងសវន្ក្ម្ម) 

 

3 អំពីផ្លិតផ្ល/សសវាក្ម្មរបស់្ក្មុ្ហ ុន្ 

 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 

4 សោលន្សោបាយរបស់្ក្មុ្ហ ុន្ 

 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

ខ្្ុ ំបាទ/នាងខ្្ុ ំសូម្ធានាអះអាងទងំ្សុងសលីភាព្តឹម្្តូវនន្ព័ត៌ាន្ខាងសលី ន្ិងយល់្ពម្អនុ្ញ្ជា តឱ្យ
សាគម្អនក្ផ្គត់ផ្គងទ់ឹក្សាា តក្ម្ពុជាចុះស្វីការអសងេត ន្ងិ្បគល់នូ្វរាលព់័ត៌ាន្ទងំអស់ដែល្តូវការឱ្យគស្ាង។  

សូម្សល្លក្នាយក្្បតិបតតទិទលួនូ្វការសោរពែ៏សសាម ះសម័្គអពំីខ្្ុ ំបាទ/នាងខ្្ុ។ំ 
 
ស្វីសៅ....................នងៃទី.......ដខ្..........ឆ្ន ២ំ០២... 

ហតថសលខា ន្ិងស ម្ ះអនក្ដ្ឋក្ព់ាក្យ  


