
សន្និសទី ន្ិងពិព័រណ៍ទឹកកម្ពុជាល ើកទី៤

ម្ូ ន្ិធិអភិវឌ្ឍន្៍វិសយ័ទឹកស្អា ត

លោក ប ៉ុក ចន័្ទ
ប្បធាន្ នាយកដ្ឋា ន្ ផែន្ការន្ិងប្រប់ប្រងទិន្នន្័យ
អរគនាយកដ្ឋា ន្ទឹកស្អា ត
ប្កសួងឧសាហកម្ម វទិាស្អស្រសត បលចេកវទិា  ន្ិង ន្វាន្៉ុវតតន្៍

ថ្ងៃទី២៩-៣០ ខែវចិ្ឆ ិកាឆ្ន ាំ២០២២



ស្អា ន្ភាព ន្ិងភាពចាំបាច់ កនងុការបលងកើតម្ូ ន្ិធិ

• អន្៉ុលោម្តាម្លោលលៅអភវិឌ្ឃន៍្ប្បកបលដ្ឋយចរីភាព SDG។

• ៤៧% នន្ ភូម្ិលៅ កន៉ុង ប្បលទសកម្ព៉ុជា ម្ិន្ ទាន់្មាន្ការ ែគត់ ែគង់ ទកឹស្អា តតាម្បំពង់ (PIP, 2020)។

• ប្តូវការ ទ៉ុន្វនិ្លិោរ ោ ងលោចណាស់  ១៥០ ោន្ដ៉ុោា រអាលម្រកិ សប្មាប់វនិ្ិលោរលដ្ឋយវស័ិយឯកជន្ ម្ិន្ រិតបញ្េូ ល
នូ្វការវនិ្ិលោរ របស់ អងគភាពរដ្ឋា ករទកឹស្អធារណៈ (PIP, 2020)។

• ចបំាច់ ប្តូវបលងកតីមូ្លន្ិធ ិ លដីម្ប ីលរៀងររ ធន្ធាន្ពបី្បភពប្សបចាប់ លែេងៗ លដីម្បជីំរ៉ុញដល់ ការវនិ្ិលោរកន៉ុង វស័ិយ ែគត់ ែគង់
ទឹក ស្អា ត។ 



ការបលងកើតម្ូ ន្ិធិអភិវឌ្ឍន្៍វិសយ័ ទឺកស្អា ត

លសចកតីប្ាង ចាប់សត ីពី ការគ្រប់ គ្រង ទឹកស្អា ត បាន្ផចងថា៖

ម្ូ ន្ិធិអភិវឌ្ឍន្៍វិសយ័ ទឹកស្អា ត ប្តូវបាន្ បលងកតី ល ងី  លដីម្ប ីធានាឱ្យមាន្  ការផែទា ំការលធវីឱ្យ ប្បលសីរ ល ងី ន្ិង ការ
អភិវឌ្ឍប្បព័ន្ធែគត់ែគង់ ទកឹស្អា តប្បកបលដ្ឋយ ប្បសិទធភាព ន្ិង ន្ិរន្តភាព ជាពិលសសលៅកន៉ុង តំបន់្ កពំ៉ុង អភវិឌ្ឍន៍្ ន្ិងតំបន់្ ដ្ឋច់
ប្សោល។

ម្ូ ន្ិធិអភិវឌ្ឍន្៍វិសយ័ ទឹកស្អា ត មាន្ប្រភពងវកិាពី ែវកិារដា ជំនួ្យ បរចិេ រ វភិារទាន្របស់ ប៉ុរគល នដរូអភវិឌ្ឍ
ន៍្នានា ន្ិងប្បភពប្សបចាប់ លែេងៗ។ 

ការលរៀបចំ ន្ិងការប្បប្ពតឹតលៅ របស់ ម្ូ ន្ិធិអភិវឌ្ឍន្៍វិសយ័  ទឹកស្អា ត  ន្ឹង ប្តូវ កណំត់ លដ្ឋយ អន្៉ុប្កតឹយ។  



ការបលងកើតម្ូ ន្ិធិអភិវឌ្ឍន្៍វិសយ័  ទឹកស្អា ត

កន៉ុងឆ្ន  ំ២០២១ ប្កសួងឧសាហកម្ម វទិាស្អស្រសត បលចេកវទិា ន្ិងន្វាន្៉ុវតតន៍្ (MISTI)  សហការណ៍ ជាមួ្យកម្មវធិី អភវិឌ្ឍន៍្
របស់ ស្អា ន្ទូត អូស្រស្អត លី លដីម្បលីរៀបចបំលងកតី ម្ូ ន្ិធិអភិវឌ្ឍន្៍វិសយ័  ទឹកស្អា ត លន្េះ ល ងី។
ទប្ម្ង់ ឬរចនាសម្ព័ន្ធរបស់ ម្ូ ន្ិធិ មាន្៣ផែនក ៖

១. ប្កបខណ័ឌ មូ្លន្ិធ ិអភវិឌ្ឍន៍្វស័ិយ ទឹកស្អា ត
២. ន្ីតិវធិីប្បតបិតតកិារសតង់ដ្ឋ 
៣. លសចកតីប្ាងអន្៉ុប្កតឹយ



១. គ្កបខ័ណឌ ម្ូ ន្ិធិអភិវឌ្ឍន្៍វិសយ័  ទឹកស្អា ត

- កម្មវធិី វនិ្លិោរកន៉ុង វស័ិយ លហដ្ឋា រចនាសម្ព័ន្ធ (3i) បាន្ លប្ជីសលរសីអនកជំនាញផដល មាន្ បទពលិស្អធន៍្កន៉ុងការបលងកតីមូ្លន្ិធ ិ
អភិវឌ្ឍន៍្លែេងៗ ម្ក សិកាបលងកតី  គ្កបខ័ណឌ ម្ូ ន្ិធិ។ 
3i ន្ិងអនក ជនំាញ បាន្ លធវីការពិលប្ោេះលោបល់  ជាមួ្យ៖

• ប្បតិបតតកិរ ទកឹស្អា ត
• ធនាោរ
• នដរូអភវិឌ្ឍន៍្នានា
• មូ្លន្ិធិលែេងៗ
• អងគភាព រដ្ឋា ភបិាលលែេងៗ 

- តាម្រយៈការពិលប្ោេះលោបល់  ប្រប់ភារ ីាក់ ព័ន្ធឯកភាព ពសី្អរៈសំខាន់្ នន្ ការបលងកតី មូ្លន្ិធ ិលន្េះ។ 
- MISTI ន្ិង(3i) បាន្ជួប ពិភាកាោន  ពវីឌ្ឍន្ភាព ន្ងិ តប្ម្ង់ ទសិលៅបន្តកន៉ុងការបលងកតី គ្កបខ័ណឌ ម្ូ ន្ិធិ។
- លសចកតីប្ាង  គ្កបខ័ណឌ ម្ូ ន្ិធិ កំព៉ុង ប្តវូបាន្ ពនិ្ិតយ លដ្ឋយ ប្កមុ្ការងារ (3i) បនាទ ប់ម្កន្ងឹដ្ឋក់ ជូន្ម្កប្កសួង លដីម្ប ី    
ពិន្ិតយ ផកសប្ម្ួល ន្ិងសលប្ម្ច។



១. គ្កបខ័ណឌ ម្ូ ន្ិធិអភិវឌ្ឍន្៍វិសយ័ ទឹកស្អា ត(ត)

❑ លោលលៅ
▪ បលងកីន្វសិ្អលភាពនន្ការែគត់ ែគង់ ទឹកស្អា ត តាម្ បំពង់ ទ៉ុលោ
▪ ទឹកស្អា តមាន្សតង់ដ្ឋ ន្ិង ស៉ុវតាិភាព
▪ នែាមាន្ភាពសម្រម្យ  ន្ិងសម្ធម៌្
▪ បរោិបន្នសងគម្
▪ ចីរភាពបរសិ្អា ន្
▪ បលងកីន្ប្បសិទធភាពលលី ការវនិ្ិលោរ ន្ិងប្បតិបតតិការ

❑ ប្បលភទនន្ ការោបំ្ទ
▪ ការែតល់ បដិភារដល់ការវនិិ្លោរ
▪ កម្េី មាន្ភាពអន្៉ុលប្ោេះ
▪ ជំន្ួយបលចេកលទស ន្ិង ការកស្អងសម្តាភាព
▪ ការឧបតាម្ភធន្នែាភាា ប់នា កិាដល់ជន្ប្កីប្ក

❑ តួនាទី របស់ ភារី ាក់ ព័ន្ធកន៉ុងវស័ិយ ែគត់ ែគង់ ទឹកស្អា ត
❑ ទំហ ំវនិ្ិលោរ ផដលវស័ិយ ប្តូវការ
❑ ទិសលៅ  ន្ិង យ៉ុទធស្អស្រសតកន៉ុងការអភិវឌ្ឍវស័ិយែគត់ ែគង់ ទឹកស្អា ត
❑ រចនាសម្ព័ន្ធ និ្ងរដាបាល 



សកម្មភាពបន្ត

- បចេ៉ុបបន្ន កម្មវធិី វនិ្លិោរកន៉ុង វស័ិយ លហដ្ឋា រចនាសម្ព័ន្ធ (3i) បាន្  បិទ បញ្េ ប់រលប្មាង។

- កម្មវធិី អភវិឌ្ឍន៍្ែម ីរបស់ ប្បលទសអូប្ស្អត លី ផដលមាន្ល ម្ េះថា ភាពជាដៃរូ កម្ពុជា -អូស្រ្ស្អត  សីគ្ាប់ការអភិវឌ្ឍ
គ្បកបលោយ ភាព ធន្់ (CAP-RED) ន្ឹងបន្តកចិេសហការជាមួ្យប្កសួងឧសាហកម្ម វទិាស្អស្រសត បលចេកវទិា ន្ិង       
ន្វាន្៉ុវតតន៍្ (MISTI) កន៉ុងការបលងកតី មូ្លន្ិធ ិន្ិងបន្តអន្៉ុវតតការងារ២ ផដលលៅសល់ កន៉ុងលពលដំណាលោន រឺ ៖ 

១. ការបលងកីត ន្ីតិវធិីប្បតបិតតកិារសតង់ដ្ឋ។ 
២. លសចកតីប្ាងអន្៉ុប្កឹតយសតីពីបលងកតីម្ូ ន្ិធិអភិវឌ្ឍន្៍វិសយ័  ទឹកស្អា ត។ 



សូមអរគុណ!


